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Die Landesarbeits- 
gemeinschaft für die 
Arbeit mit Vätern



Väter sind heutzutage mehr als 
bloß Versorger und Ernährer – 
und wollen das auch sein. Väter 
wollen sich ebenso in der Bin-
dung zum Kind verwirklichen 
und entwickeln, eine gelingende 
Liebesbeziehung leben, Fürsorge 
(„Care“) für Kinder und andere 
Angehörige leisten, Ehrenämter 
ausüben, soziale Beziehungen 
pflegen und Verantwortung für 
sich selbst übernehmen.

Die Landesarbeitsgemeinschaft Väterarbeit in NRW 
(LAG Väterarbeit in NRW) nimmt die Bedürfnisse 
und Bedarfe von Vätern und Vaterschaft in ihren ver-
schiedenen Ausgangs- und Lebenslagen in den Blick. 
Wir möchten die damit verbundenen Chancen und 
Herausforderungen in allen Kontexten sichtbar machen. 
Väter brauchen eine Chance, in einem fairen Aus-
handlungprozess mit ihren Partnerinnen zu einer 
erfüllenden und verantwortlichen Vaterschaft zu 
gelangen. Dafür müssen für sie und natürlich auch 
für Frauen gute Rahmenbedingungen – auch zum 
Wohle der Kinder – geschaffen werden.
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Die LAG Väterarbeit in NRW versteht sich als Schnittstelle zwischen 
den vielfältigen Initiativen vor Ort und den landespolitischen Entschei- 
der*innen. Wir werden vor allem in den Bereichen Familien- und 
Gleichstellungspolitik, Bildungs-, Rechts-, Arbeits- und Sozialpolitik aktiv. 

Die LAG Väterarbeit in NRW sieht in der ressourcenorientierten Förderung 
von Vätern in Erziehung, Arbeitswelt, sozialem Engagement, Gesundheit 
und Bildung eine unverzichtbare Voraussetzung für geschlechtergerechte 
Verhältnisse in unserer Gesellschaft. Die gleichberechtigte Verteilung 
von gesellschaftlichen Aufgaben und Tätigkeiten im Produktions- und 
Reproduktionsbereich ist für uns eine unverzichtbare Voraussetzung 
für geschlechtergerechte Verhältnisse in unserer Gesellschaft.

Was ist Väterarbeit?

Väterarbeit ist die psychosoziale oder kognitive 
Arbeit mit Männern, die Vater werden oder die 
als Vater wirksam sind. Sie betrachtet Vater-
schaft als einen lebenslangen Prozess, der 
beeinflusst wird von der eigenen Kindheit und 
Vater-Erfahrung, von kulturellen und religiösen 
Idealen, der Entwicklung des Kindes, der  
Beziehung zur Mutter und aktuellen äußeren 
Einflüssen. Sie zielt darauf ab, Männer darin zu 
stärken, ihr Lebens- und Beziehungsgefüge 
zu Kind und Partner*in unter verschiedenen 
Lebensbedingungen und -phasen bewusst 
wahrzunehmen und ihre Präsenz individuell 
und verantwortungsvoll zu gestalten.



Mitglied werden

Bei uns können auf Antrag alle Orga-
nisationen und Unternehmen Mitglied 
werden, die Väter beim gesellschaftlichen 
Rollenwandel begleiten und stärken 
möchten. Voraussetzung ist, dass Sie sich 
im Bereich Gleichstellung, Vereinbarkeit 
von Familie und Beruf, Beratung oder 
Selbsthilfe für Väter engagieren. 

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!

Landesarbeitsgemeinschaft 
Väterarbeit in NRW
Sternstraße 71–73
40479 Düsseldorf 

T 0176 211 253 73 
T 0157 788 66 333
E info@lag-vaeterarbeit.nrw 
 
www.lag-vaeterarbeit.nrw

Unsere  
Mitglieder

Unser  
Vorstand
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